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SINDICATO SIIL INFORMA CONFORMACIÓN 
DIRECTORIO 2026 – 2029 

 
 
 

Estimados socias y socios: 
 

Tras la realización del proceso eleccionario de nuestra organización sindical para el 
período 2026–2029, efectuado los días 14, 15 y 16 de mayo de 2026, se constituyó 
oficialmente la nueva directiva que liderará el trabajo del Sindicato Industrial de 
Integración Laboral (SIIL) durante los próximos tres años. 

El directorio quedó conformado de la siguiente manera: 

1. Nelson Caceres Hernández : Presidente.  

2. Ignacio Celis Contreras            : Secretario.   

3. Oscar Villalobos Hidalgo            : Tesorero.    

4. Oscar Zelada Lazo                      : 1° Director.    

5. Antonio Astorga Aravena  : 2° Director. 

 

Como nueva directiva iniciamos de manera inmediata la planificación del trabajo 
sindical. Entre las primeras acciones se contempla la organización interna del 
directorio y la definición de objetivos de corto, mediano y largo plazo para fortalecer 
el desarrollo de nuestra organización. 

Uno de los principales desafíos que deben abordarse es el análisis y preparación 
de la futura negociación colectiva del año 2027, proceso clave para continuar 

mejorando las condiciones laborales y sociales de nuestras socias y socios.  
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Asimismo, acordamos considerar las propuestas planteadas por todos los 
candidatos que participaron en el proceso eleccionario, reforzando áreas 
prioritarias como la mejora de las condiciones de seguridad en las distintas 
áreas de trabajo, el avance en habitabilidad y ergonomía, el fortalecimiento de la 

calidad de vida y beneficios para las y los asociados. 

En este nuevo ciclo reforzaremos el relacionamiento y trabajo en conjunto con 
la administración de División Andina, con el objetivo de avanzar en soluciones 
concretas a los desafíos relacionados con la gestión de personas, promoviendo 
cambios que sitúen a las trabajadoras y trabajadores en el centro del desarrollo de 
la División. 

De igual forma, acordamos continuar fortaleciendo la vinculación con la 
comunidad del Valle de Aconcagua, territorio del cual formamos parte, 
reafirmando el compromiso social y el liderazgo que históricamente ha caracterizado 

a esta organización sindical. 

Queremos reiterar un profundo agradecimiento a todas y todos los socios por la 
alta participación y el compromiso demostrado durante el proceso 

eleccionario. 

Finalmente, reafirmamos nuestro compromiso con el trabajo sindical y la defensa 
de los trabajadores y sus derechos. continuaremos fortaleciendo y mejorando las 

condiciones laborales, sociales y personales de todas nuestras socias y socios.  

 

Saludos Cordiales, 

 

 


